




Mi visión en cuanto a cómo se debe hacer política es, sin duda, desde
la pluralidad y con vocación de acuerdo, siempre sumando. Para ello
es necesario el diálogo, flexibilidad y sobre todo confianza, tres ejes
para superar dificultades.

Esa es la forma de contemplar los retos y hacer las cosas, y así lo
he intentado desarrollar durante años en mis responsabilidades
anteriores al  frente de los equipos de trabajo que he tenido que
liderar. Un universo de personas plural, dinámico, en el que hay que
responder a muchas y muy diversas realidades a veces
inmediatamente, otras a corto, medio o largo plazo, en el que hay
que escuchar una y mil voces.

Y ésa es también mi propuesta para encarar los nuevos tiempos de
la política que se abren en Irun con las elecciones locales del 22 de
mayo próximo: un gobierno municipal en permanente contacto con

la calle; el diálogo como herramienta para la concreción de proyectos
y la  búsqueda del acuerdo;  firmeza y transparencia a la hora de
tomar decisiones pero también a la hora de explicarlas al resto de
la corporación y a los ciudadanos; colaboración interinstitucional
permanente, tanto para establecer y desarrollar estrategias
compartidas como para afrontar los desencuentros y las dificultades;
y confianza en que juntos, ayuntamiento y ciudadanos, haremos de
Irun lo que debe ser antes que nada:

La mejor ciudad para todas y todos los irundarras, una ciudad
sostenible y amable, pero también comprometida y solidaria, una
ciudad  en la que vivir y trabajar con seguridad, ilusión y estabilidad.
Prest gaude!
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En la actualidad estamos sumergidos en una de las crisis más
importantes que se han producido en las últimas décadas. Nos está
golpeando con dureza tanto en nuestras economías domésticas como
en las públicas. El paro, la precariedad, la pobreza,... afectan a una
parte importante de nuestra sociedad, y las distintas instituciones
sufren caídas en la recaudación que obligan a recortes en servicios
e inversiones.

En el área de la gestión pública esta crisis ha desnudado a los malos
gestores. De la crisis saldremos, pero no todos de la misma forma,
ni al mismo tiempo. Saldrán primero y saldrán mejor los que mejor
preparados estén. Y nuestras instituciones tienen que convertirse en
motores y no en lastres de la recuperación. En épocas de vacas
gordas no todos gestionaron igual los recursos públicos y, como
consecuencia de esa diferente gestión, no todos han afrontado la
crisis, ni ahora la recuperación, de la misma manera. Tenemos muy

cerca los ejemplos de los gobiernos anteriores a la crisis, en Euskadi
y en España, para ver la diferencia.
Desde el ámbito municipal se puede responder a la crisis con la
inversión, motor para la recuperación y el empleo. Herramienta básica
para adaptar la ciudad a las nuevas necesidades y para mejorar
nuestra calidad de vida. Lastimosamente, nuestro Ayuntamiento,
después de años de gobierno socialista, se encuentra en una situación
delicada, sin capacidad de inversión, atenazado por unos gastos de
funcionamiento (sólo “levantar la persiana”) que se mantienen en los
mismos niveles que antes de la crisis y un endeudamiento municipal
por habitante claramente por encima de la media de nuestro entorno.
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A continuación presentamos las líneas de actuación propuestas:

• No tenemos grandes extensiones de suelo industrial que ofrecer
(suelo industrial escaso y caro). La apuesta decidida debe ser por
proyectos dedicados a la investigación e innovación y los que
desarrollan tecnología avanzada, que son empresas que consumen
menos espacios y son mayores generadores de valor añadido.
En este sentido, hay que coordinar la acción del Ayuntamiento de
Irun, del Ayuntamiento de Hondarribia, de la Diputación Foral de
Gipuzkoa y Gobierno Vasco junto con la iniciativa privada, para lograr
que la ampliación del Parque Tecnológico de Miramon se realice en
la finca Zubieta.EAJ-PNV está siendo el impulsor claro de esta opción,
dando pasos concretos además de pronunciamientos públicos: obtuvo
una partida de 2 millones de euros para iniciar la compra de suelo
en la negociación de los Presupuestos Generales del Estado . Además,
el Diputado General y candidato de EAJ-PNV ha hecho pública su
apuesta decidida por esta opción, mientras que el candidato socialista
apuesta públicamente por invertir en el Polo Tecnológico de Eibar.

• En Irun se ubican importantes centros formativos: Universidad
de Mondragón, FP, ITC,...etc. El Ayuntamiento tiene que favorecer
que éstos desarrollen su actividad en contacto y en relación con el
tejido empresarial de Irun.

• Desde Bidasoa Activa debería potenciarse la coordinación y la
colaboración con estas entidades formadoras, creando y ampliando
programas que permitan impulsar los proyectos de emprendedores
de estos centros para que puedan desarrollarlos en la Ciudad ;
mejorar el servicio que Bidasoa Activa presta a los emprendedores

en dos áreas críticas al inicio de un proyecto:

   • Por un lado, en el asesoramiento en la búsqueda de 
   financiación, tanto privada como pública (ayudas UE, 
   estatales, forales y municipales disponibles).

   • Y por otro, facilitando asesoría técnica en la definición y 
   organización como empresa de la idea o proyecto.

• Irun no puede olvidar a las empresas de actividades tradicionales
que están establecidas en nuestra ciudad, a las que debemos poner
las condiciones para que sigan en ella.

El transporte y la logística merecen mención aparte: Se trata, sin
duda, de un sector tractor para nuestra economía y que está sufriendo
con especial virulencia los efectos de la crisis y de los cambios que
el propio sector está experimentando.

• Gestión de suelos industriales en desuso. Es inevitable que
determinados proyectos empresariales fracasen y que los espacios
que ocupen queden temporalmente en desuso. El Ayuntamiento tiene
que convertirse en agente activo en la gestión de dichos suelos para
facilitar que el tiempo de abandono sea el menor posible. Irun, con
la escasez crónica de suelo industrial que padece, no puede permitirse
mantener durante años esos espacios desaprovechados. La actuación
deberá incluir la elaboración y mantenimiento de un censo de espacios
desocupados, y la puesta en marcha de una batería de medidas de
estímulo y de penalización.
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El sector servicios concentra partes del empleo en Irun.

La administración municipal debe estar al servicio de la Ciudad :

• Lo correspondiente a licencias no debería ser un obstáculo, sino
todo lo contrario; debe facilitar la apertura de nuevos establecimientos
comerciales.

• Reconocimiento a las asociaciones comerciales como actores
principales en el diseño y aplicación de las campañas que desde los
organismos municipales se hacen para la promoción comercial. Son
ellos los que saben.

• Potenciar Irun como referente comercial de la comarca. Campañas
de publicidad “institucional” en Iparralde, Txingudi, Bortziri,...

Apoyo al modelo de comercio urbano, no sólo en el centro. Se
debe de promover también el comercio de barrio, en la medida cumple
una función social, manteniendo la vida de los barrios.
• No proponemos mantener el comercio a base de dinero público.
Se trata de reconocer la labor social que cumplen nuestros comercios,
estableciendo una batería de medidas en lo referido a tasas, promoción
comercial, accesibilidad, aparcamientos rotatorios, etc.

• La presencia de locales comerciales cerrados durante largos periodos
de tiempo es un problema que hay que afrontar. Por un lado, un local
cerrado supone un desaprovechamiento de potencial y, por otro,
contribuye al declive de la zona. Hay que considerar el establecimiento
de nuevas fórmulas que faciliten la utilización de esos locales mediante
medidas de estímulo.
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La situación económica del Ayuntamiento de Irun es preocupante.
Tantos años de gobierno socialista nos dejan una institución que
consume sólo para funcionar una cantidad ingente de recursos, un
Ayuntamiento sin músculo financiero, sin capacidad de generar un
ahorro suficiente para financiar la inversión que la ciudad necesita.

En definitiva, nuestro Consistorio fía toda su capacidad de inversión
a la llegada de Planes E o similares, ya que no es capaz de financiarla
con sus propios medios. Este modelo de gestión está agotado.

En relación a la gestión económica del Ayuntamiento, señalamos
un objetivo fundamental: recuperar la capacidad de ahorro que nos
permita recobrar capacidad de inversión y reducir la deuda del
Ayuntamiento. Y esa capacidad de ahorro se debe incrementar,
básicamente, conteniendo el gasto corriente, guiando la gestión
municipal por los criterios de austeridad y priorización.

• Es imprescindible reequilibrar los ratios financieros de la economía
municipal. Bajo la gestión del actual gobierno, el Ayuntamiento se ha
convertido en una institución que consume, sólo en gastos de
funcionamiento, 41 millones de euros al año. Este importe supone 6
veces la inversión neta prevista para 2011.

• La deuda municipal por habitante ha crecido en los últimos tiempos,
situándose claramente por encima de la media de Gipuzkoa. Su
devolución en los próximos ejercicios va a suponer un retraimiento
extra de recursos municipales.

• Después de tanto tiempo sin cambio en el Gobierno municipal, se
hace necesario realizar un presupuesto de BASE CERO, que cuestione
toda la realidad anterior y justifique todos los gastos a realizar por
parte del Ayuntamiento.

En relación al control presupuestario, hay que aprender de los errores
cometidos en el pasado inmediato. La crisis ha puesto de manifiesto
que los ingresos con los que cuenta el Ayuntamiento no siempre se
realizan conforme a lo previsto. Ante una disminución de éstos, la
administración municipal tiene que ser capaz de acompasar el ritmo
de sus gastos para no incurrir en más déficit presupuestarios. El déficit
genera más deuda, merma la capacidad de inversión y con ella, el
desarrollo futuro de la ciudad. Desde EAJ-PNV proponemos:

• Cada departamento elaborará un plan de contingencia que le permita
durante el año reducir los gastos en función a la evolución de los
ingresos.  En los ejercicios pasados, la poca capacidad de reacción
del gobierno municipal en la contención del gasto ha generado un
endeudamiento de 11 millones de euros con la Diputación Foral de
Gipuzkoa, que tendrá que ser devuelto en los próximos 3 años.

• Cambiar el modelo organizativo de control del gasto, de modo que
se extienda a toda la organización municipal una cultura de austeridad
y responsabilidad. El presupuesto tiene que convertirse, de verdad,
en un límite para el gasto.

• Nosotros cambiaremos la concepción que tiene el gobierno municipal
sobre la información económica del Ayuntamiento. Hay que aplicar
criterios de transparencia en la información que se proporcione tanto
a los concejales como a la ciudadanía en general. La información no
es exclusiva del equipo de gobierno. Por un lado, debe fluir a todos
los grupos políticos en la cantidad y formato que éstos prefieran. Por
otro, deberá estar disponible en la web municipal con periodicidad
trimestral. Un mayor conocimiento de las finanzas municipales puede
suponer una mayor incomodidad para el mal gestor, pero siempre
supondrá una mejora para la ciudad.

En lo relativo a la política fiscal, no se debe de aumentar la presión
fiscal por encima del aumento del IPC.
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Irun tiene ante sí una gran oportunidad para afirmarse como ciudad
con personalidad y carácter definido, no sólo por su condición geográfica,
sino por su posibilidad de crecimiento en la oferta de empleo, ocio y
naturaleza. En definitiva, Irun es una ciudad donde se puede construir
un proyecto de vida.

Para ello, Irun debe adoptar un modelo de ciudad que responda a un
urbanismo tranquilo, de crecimiento sereno y sostenible y no
exclusivamente hacia el exterior, dirigido y con proyección hacia el
interior de la ciudad, que aproveche los espacios degradados de la
misma para hacer de ellos una oportunidad y una apuesta de calidad
urbanística.

En esa misma línea, Irun requiere de una apuesta clara y rotunda por
el respeto y la mejora de nuestro medio ambiente, muy especialmente
de nuestros espacios protegidos, así como de toda nuestra zona rural,
para que su desarrollo sean garantía de futuro para las nuevas
generaciones. Y sin renunciar nunca a procurar más altas cotas de
calidad de vida, lo cual pasa necesariamente por mejores y más
modernos medios de comunicación y transporte, nuevos equipamientos

e instalaciones deportivas, culturales y de ocio.
Y, todo ello, con la vocación y el compromiso de una irrenunciable
transparencia a la hora de definir las apuestas urbanísticas de la
Ciudad, potenciando la Participación Ciudadana, el trabajo conjunto
y en permanente coordinación entre Instituciones y la colaboración
público-privada. Un objetivo tan ambicioso no es posible sin la
participación de todos los agentes actuantes en el urbanismo.

Con las propuestas contenidas en el programa, desde EAJ-PNV nos
hemos propuesto hacer de Irun, una ciudad más habitable, más
respetuosa con el Medio Ambiente, mejor comunicada, donde sea
posible trabajar, disfrutar de nuestro tiempo libre y de ocio, desplazarse
sin problemas añadidos. En definitiva, una ciudad donde poder
plantear un proyecto de vida.

¿Cómo se concreta todo esto? Nuestra propuesta pasa por el impulso
y desarrollo de las siguientes actuaciones:
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Hemos constatado que en los últimos años la gestión en materia de
Urbanismo realizada por el Gobierno del PSE-EE ha sido claramente
deficitaria: los espacios degradados de la ciudad que requerían de
una gestión pública municipal valiente y decidida han quedado relegados
al olvido y con los grandes temas pendientes aún de resolver. Ha
habido, no obstante, tímidos avances que se resumen en la firma del
protocolo de actuación en el tema del espacio ferroviario y el inicio de
las obras de San Juan-Etxeandia, pero nada más. Es por ello que
desde el EAJ-PNV, pretendemos acometer sin más demora los
siguientes proyectos:

1. Apuesta clara por el proyecto de reordenación de todo el espacio
ferroviario, liberando suelos y dedicándolos a la vivienda, nuevos
equipamientos -Nueva Estación Ferroviaria, Estación de Autobuses,
suelos para actividades comerciales, nuevos viales de conexión para
la ciudad, y un largo etcétera-. Pero sin que ello suponga, dada la
magnitud del proyecto y de las dificultades de gestión que conlleva,
una hipoteca sine-die para la ciudad, impidiendo la puesta en marcha
de proyectos y actuaciones comparativamente de menor entidad o
avanzar, aunque sea de forma provisional y en otros emplazamientos,
en la respuesta al déficit de equipamientos que padecemos, por
ejemplo, una Estación de Autobuses.

2. Rehabilitación de la Parte Vieja, con la reurbanización del canal
hasta Ama Shantalen, puesta en marcha de los planes urbanísticos
de Korrokoitz y Papinea, reurbanización de la plaza de Urdanibia, y

un ambicioso programa previsto dentro del ARI (Area de Rehabilitación
Integral), de ayudas al arreglo y modernización de edificios y fachadas
de nuestra Parte Vieja.

Creemos en la necesidad de la figura de un Concejal-Delegado para
el desarrollo de este proyecto, unido a unas competencias claras en
materia de Urbanismo y Obras, así como la creación de un staff técnico
adscrito a esta delegación, para que de manera decidida se pueda en
los próximos 4 años, abordar la transformación total de este emblemático
espacio, que representa genuinamente la idiosincrasia de nuestra
ciudad.

3. Finalización de la reurbanización de las plazas de San Juan y
Etxeandia.

4. Impulso decidido y puesta en marcha del proyecto de San Miguel-
Anaka, como la mayor apuesta de vivienda de protección pública, en
sus distintas modalidades y como una operación urbanística de calado,
que una los barrios de Anaka y San Miguel, y resuelva el déficit de
equipamientos de ambos barrios, con nuevas zonas verdes y deportivas.

5. Aprobación de un Plan Especial para la rehabilitación de la zona
de Pio XII, Lopez de Becerra, Paseo de Colón. Gestión del mismo
desde la cooperación público privada, que permita desde la confluencia
de intereses, regenerar este espacio y transformar la imagen del centro
ciudad.
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1. Redacción y aprobación de un Plan Especial para la Protección
del Valle de Olaberria, donde se imponga el necesario equilibrio entre
la protección medioambiental y el mantenimiento de los usos
tradicionales de nuestros baserritarras, fundamentalmente agrícolas,
ganaderos y forestales.

2. Impulso a la gestión y desarrollo del Parque de Peñas de Aia.

3. Gestión decidida para el traslado definitivo de la zona deportiva de
Plaiaundi e impulso al Parque Ecológico.

4. Una vez superado el debate sobre la incineradora, apuesta por el
reciclaje, la reutilización, la implantación del 5º contenedor, así como,

los Garbigunes, etc.

5. Apuesta por las fuentes de energía alternativas, como la energía
fotovoltaica y la implantación de los paneles fotovoltaicos.

6. Aprobación de una ordenanza del ruido, que ponga coto a la
contaminación acústica.

7. Ampliación de las zonas verdes de la ciudad y muy especialmente
de los parques de Osinbiribil, Gain-Gainean y el Cerro de Buenavista.
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1. Impulso decidido a la construcción de las viviendas previstas en
Oñaurre y Txenperenea.

2. En colaboración con el Gobierno Vasco, construcción de las 1.000
nuevas viviendas previstas en el ámbito de San Miguel-Anaka, en
sus diferentes modalidades de protección oficial.

3. Impulso a la construcción de las viviendas de VPO previstas en
los distintos ámbitos de iniciativa particular previstos en el Plan General,
tales como, Porcelanas Bidasoa, Mendipe, etc.

4. Desde los nuevos datos referidos a la demanda de vivienda en
régimen de alquiler, apoyo total a la misma, desde la premisa de la
viabilidad de los diferentes proyectos, fijando siempre el porcentaje
máximo que cada ámbito permita. Gestión del mismo a través de
IRUNVI.
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1. Desde el acuerdo impulsado por el EAJ-PNV y el Gobierno Central
y en colaboración con el municipio de Hondarribia y la Diputación Foral
de Gipuzkoa, aprobación y puesta en marcha del nuevo Parque
Tecnológico de Zubieta.

2. Apoyo a la implantación de nuevas empresas en la ciudad con la
puesta en marcha, si la demanda lo requiere, de la ampliación en la
segunda fase de ARASO y ZALDUNBORDA.

3. Cuantificación y catalogación de suelos industriales en desuso,
para que sean ofrecidos a empresas con proyectos viables.
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1. Construcción dentro del próximo mandato, de la Nueva Residencia
de Arbes.

2. Traslado de las instalaciones deportivas de Plaiaundi, pista de
atletismo y campo de rugby  junto al nuevo parque de Zubieta.

3. Construcción de una Estación de Autobuses Provisional en el
parking de FICOBA, hasta tanto se concreta su ubicación dentro de
la remodelación del espacio ferroviario.

4. Finalización de la obra y posterior equipamiento de la nueva
Biblioteca Municipal en San Juan - Etxeandia.

5. Construcción del nuevo Frontón de Pelota Profesional, desligándolo
de la viabilidad económica en  Iparralde-Gal y sin descartar su ubicación
dentro de la reordenación de la Parte Vieja.

6. Nueva zona deportiva en Ventas, dentro del espacio previsto en
el polígono de Aranibar, para dar así respuesta a los déficit de
equipamiento deportivo en este barrio.

7. Implantación en diferentes zonas de la ciudad de canchas
polivalentes al aire libre, para la práctica de  juegos y deportes, con
uso abierto y gratuito.
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El Gobierno Socialista en los últimos 8 años -desde la reurbanización
del Paseo de Colón, singularmente- sin un Plan de Tráfico y Movilidad
definitivo, de forma parcial y parcheada, apoyándose en directrices
formuladas por una empresa de fuera Irun -ETT- se ha lanzado a
modificar el tráfico en la ciudad sin criterio ni planificación, hasta
conseguir que éste sea ya un problema insoportable.

Partiendo de dicha realidad y denunciándola, proponemos las siguientes
actuaciones en aras a mejorar la situación del tráfico en nuestra ciudad:

1. En cuanto al viario exterior, consideramos imperiosa la realización
de las siguientes actuaciones:

• Desdoblamiento de la Variante Norte hasta Osin-Biribil, actuación ya
prevista en presupuestos de Diputación Foral de Gipuzkoa. Igualmente,
realización de un proyecto para la prolongación hasta Behobia.

• Ejecución de la ronda sur, desde el desarrollo de los viarios nuevos
previstos en los ámbitos de Oiñaurre y Txenperenea y su conexión
con la rotonda de Olaberria.

• Liberación del peaje de la A-8 desde Ventas a Behobia, con la
implantación de un nuevo pinchazo en Olaberria.
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2. En cuanto al viario interior, remarcar las siguientes actuaciones:

• Redacción y aprobación de una Plan de Tráfico y Movililidad que
potencie el uso del transporte público y de la bicicleta.

• La implantación de un tranvía en superficie, que conecte la ciudad
con agilidad, desde sus extremos este-oeste, con el centro ciudad,
como alternativa de transporte moderna y eficaz.

• La habilitación de una red de bidegorris continua, que permita todo
tipo de desplazamientos por la ciudad, de este a oeste y de norte a
sur, así como la unión de las tres ciudades del Txingudi.

Es imprescindible acometer una primera fase que incluya la habilitación
de bidegorris en el centro-ciudad, Paseo de Colón, Avda.Navarra,
Gipuzkoa e Iparralde, como arterias principales de la ciudad.

• Habilitación de horarios de tráfico rodado de coexistencia en zonas
peatonales de fuerte actividad comercial, tales como Luis Mariano y
otras, con áreas de aparcamiento express -máx. 5 minutos-, que
reactiven la actividad que tuvieron años atrás.

• Retirada paulatina de las medianas centrales en algunas zonas de
la ciudad, tales como Avda. de Navarra y Avda. de Gipuzkoa, que
dificultan en exceso la fluidez del tráfico.

• Mejora de los accesos al centro ciudad desde Behobia, Ventas,
Hondarribia e Iparralde.

• Estudio de ensanchamiento de la Avda. de Elizatxo tramo rotonda
Avda. Euskalerría-Oñaurre.

• Apertura de la calle Almirante Arizmendi.

• Estudio para la prolongación de la calle Cipriano Larrañaga hasta su
encuentro con la calle Lope de Irigoyen.

• Construcción de una rotonda en Artía-Ibarla-Cementerio Blaia.

• Estudio para la implantación de un tercer carril de Lope de Irigoyen
hasta la rotonda de Mendelu.

• Nuevo enlace en Industrialdea Ventas con la carretera de Oiartzun.

• Nuevo enlace de acceso al Polígono 54.

• Instalación de un ascensor desde la Avda. de Iparralde hasta Mendibil,
que permitan una mejora en la accesibilidad a la Residencia Mendibil
así como al Parque  y al Conservatorio de Música.

• Eliminación de barreras arquitectónicas, con rebaje de aceras,
habilitación de rampas de acceso a edificios públicos y privados, zonas
residenciales con personas mayores, etc.

En definitiva, un combinado de propuestas y proyectos tanto para el
viario general de paso y acceso a nuestra ciudad, como de actuaciones
en el entramado viario del centro ciudad, con nuevos recorridos,
cambios de sentido direccional, mejora a los accesos a parking en
superficie y subterráneos, implantación de bidegorris con continuidad,
y un sinfín de medidas que sin duda contribuirán a mejorar la lamentable
situación actual.
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En EAJ-PNV entendemos los servicios sociales como un pilar
fundamental para construir un Irun cuyo centro es el más importante
activo que existe: las personas. Por tanto, nuestra obligación consiste
en adecuarnos, de forma ágil y efectiva a las necesidades de la
ciudadanía.

Por ello, y siguiendo con el espíritu de la Ley Vasca de Servicios
Sociales, creemos que el bienestar social de la persona comienza en
su autonomía personal primero, para extenderse después a su entorno
familiar y también al comunitario, en su calle, en su barrio.

En EAJ-PNV, apostamos por la responsabilidad pública, la
participación, la convivencia y la cooperación como pilares de una
sociedad democrática y de progreso, así como una planificación de
políticas adecuadas a la consecución de la igualdad y el bienestar real
de mujeres y hombres.

Por todo ello, consideramos necesario crear en Irun un modelo de

servicios sociales más próximo y cercano, descentralizado por centros
en barrios, eficientes, que den respuestas reales a las necesidades
de las personas e integrados por un servicio de administración rápido
y flexible, trabajadores sociales, técnicos especializados y educadores
sociales.

Afortunadamente, el Área de Bienestar Social ya cuenta con este grupo
de personas que destaca por su valía profesional e implicación personal,
por lo que estamos seguros de que formaremos un equipo de trabajo
participativo y dinámico en el que sus experiencias serán claves para
el desarrollo de nuestras propuestas.

Correlativamente a ello, proponemos el fomento de los Consejos de
Barrio incluyendo a todos los agentes sociales existentes: AAVV,
culturales, deportivas, de mujeres, grupos de jóvenes, personas
mayores…que armonizarán todas sus actuaciones a través de un
Centro de Coordinación Municipal, impulsando además el Consejo de
Bienestar Social.
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Envejecer es un logro, social y personal. La vejez es una etapa de la
vida que resulta apetecible, algo bueno y positivo. Es decir, es el
“aumento de la esperanza de vida”, la prueba evidente de que estamos
bien y que queremos ir a mejor.

Para ello, necesitamos políticas que trabajen en clave de prevención
e integralidad, para lo cual nuestro objetivo es fomentar un Plan Local
de Personas Mayores porque envejecer es vivir y nos afecta a todos.

Las personas mayores suponen un importante capital social. Gran
parte de ellas están en buenas condiciones físicas y mentales y
requieren políticas que apoyen el envejecimiento activo.

No olvidamos la situación especial de aislamiento que sufren muchas
personas mayores, condicionada a menudo por la ubicación de su
lugar de residencia (caseríos, etc.…). Sus proyectos vitales requieren
apoyos en forma de servicios culturales o deportivos, facilitando  la
accesibilidad, al tiempo que ponen a disposición del resto de la sociedad

su experiencia, sabiduría y recursos contribuyendo al bienestar de
otras personas mediante, por ejemplo, acciones de voluntariado social
e impulsar las Escuelas de la Experiencia.

El aumento de la esperanza de vida implica un incremento de las
situaciones de dependencia. Tenemos que afrontar un auténtico reto
que requiere de una colaboración interinstitucional coordinada. Los
servicios residenciales han de situarse en el último escalón de un
continuo de servicios diseñado para cumplir con el deseo de envejecer
en el propio entorno.

Para que esto sea una realidad, proponemos crear un sistema de
servicios que atienda tanto a las necesidades de la persona
dependientes como a las de las familias cuidadoras. En el primer caso,
a través de fórmulas de concertación que ofrezcan servicios
profesionalizados y de calidad. En el caso del apoyo al cuidado familiar,
ampliando la oferta de programas y ayudas en tal aspecto (Talleres
de pre-dependencia, etc.).
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Nuestro reto para estos 4 años es acortar las brechas en el ejercicio
efectivo de derechos entre hombres y mujeres, garantizando el acceso
de las mujeres a niveles de decisión en ámbitos políticos e
institucionales, económicos y empresariales, culturales, intelectuales,
sociales, etc... como única garantía para avanzar hacia la igualdad
efectiva.

La actual desigualdad de género es uno de los principales problemas
sociales, constituyendo la violencia machista su máxima y más brutal
expresión. Concentraremos todos nuestros esfuerzos en poner fin a
esta violencia intensificando la labor de concienciación social en el
rechazo de la violencia contra las mujeres a través de cualquier medio
de expresión y ofreciendo estrategias para combatirla individual y
colectivamente. Especialmente entre los jóvenes. Para lograrlo tenemos
que fortalecer las iniciativas que doten a las personas jóvenes de
herramientas y recursos para que puedan conocer y reconocer la
violencia sexista y combatirla, trabajando en la educación, en la
prevención de comportamientos sexistas y animándoles a adoptar un
papel activo ante todo tipo de agresiones.

Además, en materia urbanística debemos continuar eliminando puntos
negros o inseguros.
Otro colectivo de mujeres especialmente vulnerable es el de las mujeres
viudas, dado que muchas de ellas viven por debajo del umbral de la
pobreza, y también las mujeres solteras mayores de 70 años que se
han dedicado toda su vida a  cuidar del resto de sus familiares sin
haber cotizado nunca.

En materia de deporte, promover el deporte femenino local (grupos,
actividades,...).

Y en relación a la inmigración, desarrollaremos actividades que
favorezcan una labor de introducción de la perspectiva de género en
la gestión de la diversidad cultural.

De forma complementaria, las instituciones locales debemos implicarnos
también en garantizar los derechos de gays, lesbianas y transexuales
y de las personas de cualquier raza y credo, promoviendo el valor de
la igualdad y del respeto al diferente y contribuyendo a lograr una
sociedad inclusiva.
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La integración, la cohesión social y la convivencia constituyen un
esfuerzo y un reto apasionante para las propias personas inmigrantes
extranjeras que vienen para quedarse y desarrollar aquí su proyecto
vital y también para las sociedades de acogida y los poderes públicos.
A todos corresponde trabajar para la conformación de una sociedad
irundarra inclusiva. Uno de los aspectos claves es el de fomentar la
convivencia entre personas de orígenes y culturas diferentes. Debemos
comprometernos a liderar políticas de integración adaptadas a su
realidad específica, y a trabajar en cooperación y coordinación con
otros poderes públicos.

Es por ello, que basándonos en un modelo real de gestión de la
diversidad cultural proponemos:

• Consolidar un servicio municipal de inmigración público y

específico que coordine todo el proceso integral de acogida,
integración y convivencia intercultural de manera eficaz.

• Desarrollar un modelo de integración socio-cultural de las personas
inmigrantes extranjeras, promoviendo su participación en el tejido y
la vida social de Irun.

• Traducir la información municipal a más idiomas y crear un servicio
de interpretación eficaz para trámites administrativos.

• Garantizar una intermediación intercultural eficiente y efectiva
en aras a prevenir, intervenir y solucionar situaciones que dificulten
la convivencia de las personas residentes en barrios clave de Irun y
garanticen la seguridad de los vecinos.
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Para favorecer el desarrollo de “Irun municipio saludable” proponemos
implementar políticas efectivas para favorecer la promoción de la salud
tanto para nuestros mayores como para el conjunto de la ciudadanía
a través de talleres de ejercicio físico, charlas, etc.

Así mismo, proponemos reimpulsar las actuaciones en cuestión de
prevención comunitaria de consumo de alcohol y drogas en jóvenes,
crear una oferta realmente interesante de actividades socio-culturales
para la juventud e infancia acorde a su realidad y reforzar el servicio
de educadores de calle en medio abierto.

Solidaridad: irun solidario hacia fuera y hacia dentro

Está demostrado que somos una ciudad solidaria, pero es importante
seguir avanzando por lo que proponemos:

• Apostar por la calidad en la gestión, la eficacia y transparencia de
los recursos económicos destinados a la cooperación al desarrollo.

• El refuerzo de redes como Euskal Fondoa, la Asociación de Entidades
Locales y Vascas Cooperantes que reúne todas las experiencias locales
que funcionan en favor del desarrollo de relaciones solidarias con

instituciones, organizaciones sociales y comunidades del Sur.

• La promoción de los valores de la solidaridad, la equidad de género
y el respeto a los derechos humanos, sobre todo entre las personas
más jóvenes.

• La promoción de experiencias de voluntariado social, dirigidas tanto
hacia el exterior como al interior de nuestra ciudad, de forma que se
constituyan en un complemento a la intervención pública en materia
de bienestar social.

• Impulsar las acciones relativas al Pacto contra la pobreza.

• Impulsar las acciones relativas al comercio justo.

• Incorporar criterios de compra pública ética.

• Lanzar campañas de sensibilización.

Estrechar los lazos con aquellos países cuya presencia de personas
inmigradas en Irun es notoria a través de los hermanamientos y
prácticas de codesarrollo.

23



Aunque los índices de delitos en nuestros pueblos y ciudades son
sustancialmente bajos, la falta de seguridad constituye una de las
principales preocupaciones de la ciudadanía. La seguridad no es sólo
un asunto policial, sino que debe entenderse como un fenómeno global,
en el que participan múltiples factores, sociales, económicos y culturales,
y sobre los que se debe intervenir de manera coordinada desde los
servicios públicos correspondientes y con la participación de la
ciudadanía.

Por ello, realizamos una fuerte apuesta por el desarrollo de políticas
de seguridad sobre las personas, las propiedades y el territorio y por
la promoción del civismo y la convivencia. Para ello son imprescindibles
medidas como:

• Incrementar la visibilización y presencia policial en las calles de
nuestra ciudad

• Aplicar las nuevas tecnologías a la prevención y persecución del
delito.

• Mejorar la coordinación entre Ertzaintza, Policía Local y demás

Cuerpos y Fuerzas de seguridad, mediante acuerdos y protocolos de
actuación.
• Incidir en la formación continua de la Policía Local.

• Intensificar la coordinación con los agentes sociales relevantes para
informar y coparticipar en las medidas de seguridad.

• Apoyar a las víctimas del delito, con una atención especial a las de
violencia de género.

• Desarrollar planes de prevención de la delincuencia juvenil, de
eliminación de drogas en los centros educativos y de protección del
medio ambiente.

• Trabajar de forma específica para mejorar la seguridad vial.

• Desarrollar planes específicos de seguridad al comercio.

• Poner en práctica medidas contra la falta de civismo, como la falta
de respeto a las personas o los bienes, tanto públicos como privados,
al derecho al descanso, a pasear, a poder circular con libertad o a
poder disfrutar de nuestros pueblos y ciudades.
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La cultura es una de las grandes demandas sociales en una sociedad
avanzada, y por ello los Ayuntamientos tenemos la responsabilidad
de dar respuesta a esta demanda, posibilitando espacios que den
cabida a la cultura en todas sus expresiones, sobre todo aquellas que
permiten dar cauce a la creatividad y a la innovación. No podemos
olvidar que la cultura tiene una importante dimensión económica, que
se visualiza de forma especial en las ciudades, que se constituyen en
polos de atracción local e internacional de turismo urbano y de nuevos
talentos creativos. En este contexto, desde lo local tomaremos las
siguientes medidas para promocionar la cultura:

• Ofrecer y dar a conocer una programación cultural de calidad, plural
y extensa.

• Apoyar la creatividad y la creación artística y facilitar a las personas
creadoras, especialmente a las más jóvenes, espacios para poder
desarrollar su actividad artística.

• Trabajar en colaboración con centros y movimientos culturales de
carácter privado y asociativo.

• Utilizar la cultura como elemento de atracción turística.

• Promover la utilización del espacio público como centro de actividades
culturales.

El Ayuntamiento es el principal gestor de los servicios deportivos
públicos, debido a su grado de proximidad a la ciudadanía. Es por ello
la institución ideal para favorecer y posibilitar el desarrollo y fomento
de la actividad deportiva de base en el ámbito local a través de escuelas
deportivas municipales, patronatos deportivos y entidades asociativas
deportivas de carácter local. La promoción local del deporte deberá
incluir las siguientes líneas de trabajo:

• La promoción de las ventajas y valores del deporte.

• El desarrollo de nuevas instalaciones y equipamientos deportivos y
el mantenimiento y renovación de los ya existentes.

• La colaboración y apoyo a las asociaciones y clubes deportivos.

• El desarrollo de planes específicos de fomento del deporte entre la
población joven, mujeres, las personas mayores, y personas con
discapacidad.

• El apoyo a nuestros deportes autóctonos.

• La atracción, organización y apoyo a la celebración de competiciones
y eventos deportivos.

• El desarrollo de las habilidades que el deporte reporta en materia de
inserción social y mestizaje deportivo.
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Si algo caracteriza a la sociedad vasca es el hecho de contar con unos
valores que nos otorgan una identidad bien definida. Una cultura propia
y un idioma propio, que pueden ser puestos en valor desde el ámbito
local.

El desafío del futuro del euskera radica en su uso. Los esfuerzos del
ayuntamiento en los próximos años debe estar dirigido a aumentar el
uso del euskera en determinados escenarios, así como a conquistar
nuevos ámbitos de uso y a consolidar otros, dentro de una estrategia
de avance hacia un bilingüismo absolutamente real. Por ello se deberá
trabajar en los siguientes ámbitos:

• Ampliar y consolidar el consenso social y político a favor del euskera
y la implicación y compromiso de la ciudadanía con su uso.

• Organizar actividades culturales, deportivas y de ocio fuera del horario
escolar dirigido a niños y adolescentes para el uso el euskera.

• Promover la producción y distribución de productos de consumo en
euskera.

• Impulsar el uso del euskera en la vida social en clave de pluralidad
y de complementariedad con la actuación de las instituciones públicas.

• Favorecer el uso del euskera dentro del Ayuntamiento y en la relación
entre los Ayuntamientos y la ciudadanía.

• Colaborar con los agentes y colectivos que promueven el euskera.

• Desarrollar programas específicos para el desarrollo del euskera
entre la infancia y la juventud.

• Favorecer la euskaldunización de padres y madres, de cara a impulsar
el uso del euskera en el ámbito familiar y doméstico.

• Apoyar el aumento del uso del euskera en ámbitos sociales concretos
como el comercio, las empresas y las actividades culturales y de ocio.

En cualquier caso, EAJ-PNV se compromete a que sus cargos electos
en el Ayuntamiento utilicen de forma preferente el euskera en el
desarrollo de su actividad pública.
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Las dificultades de inserción laboral y de acceso a una vivienda son
los dos principales obstáculos que impiden o dificultan el proceso de
emancipación de nuestra juventud. Una juventud que debe recoger
toda nuestra atención en materia de educación y formación para evitar
que bolsas de población joven se queden en un bajo nivel educativo,
lo que les condenaría a la perspectiva de un futuro laboral y social
muy poco halagüeño, teniendo en cuenta los informes que indican
que, en la Sociedad del Conocimiento, un porcentaje creciente del
empleo estará ligado a una cualificación profesional alta o media.

El colectivo juvenil precisa de una intervención coordinada de las
diferentes instituciones afectadas. El Ayuntamiento tiene la
responsabilidad de impulsar una actuación transversal en materia de
juventud en sus municipios, que, además de con el apoyo de las
instituciones supramunicipales, deberá contar con la participación de
las propias personas jóvenes asociadas y no-asociadas y de los agentes
sociales relacionados con la juventud.

Por ello, EAJ-PNV adoptará las siguientes medidas en el ámbito local:

• La promoción de la educación y la formación.

• El impulso y apoyo a la formación en idiomas y nuevas tecnologías.

• La colaboración en la mejora de los equipamientos educativos y
formativos existentes en nuestros municipios.

• La puesta en marcha de programas de refuerzo socioeducativo
dirigidos a prevenir situaciones de fracaso escolar.

• La dinamización y mejora de bibliotecas públicas.

• El fomento de la lectura.

• La promoción entre el colectivo juvenil de estilos de vida y conductas
saludables, fomentando el ocio participativo y apoyando la actividad
cultural y la movilidad juvenil.

• La educación en valores.

• La puesta en marcha de la creación de un consejo asesor de
participación de la juventud irundarra, con el fin de dar la palabra a los
grupos de jóvenes de la ciudad para que puedan aportar sus ideas y
propuestas.
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